
 

健康経営宣言 

 

健康経営を推進するため、以下の項目に取り組みます。 

   令和２年１２月１０日 

横浜市信用保証協会 

        会 長  柏 崎 誠 

 

１ ワークライフバランスの推進により、心身ともに 

健康で、働きやすい職場環境をつくります。 

２ 定期健康診断の受診率１００％と、結果に基づく 

フォローアップを徹底します。 

３ 感染症予防として、マスクの着用、手指消毒等の 

取組みを徹底します。 

４ 労働基準法等の各種関係法令を遵守します。 

 横浜市信用保証協会は、役職員の健康を重要な

経営資源と捉え、役職員とその家族の「心と身体」

の健康づくりを推進します。健康経営の推進によ

り、役職員がさらに活き活きと仕事ができる職場

を目指します。 


